
 

 

 

 

 

 

 

FONDUL SOCIAL EUROPEAN 

Proiect co-finantat din Programul Operaţional Capital Uman 2014 – 2020  

Axa prioritară 4: „Incluziunea socială și combaterea sărăciei” 

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sărăciei și a oricărei forme de discriminare 

Prioritatea de investitii 9.ii: Integrarea socio-economică a comunităților marginalizate 

Obiectivul specific 4.2: Reducerea numărului de persoane aflate în risc de sărăcie și excluziune socială din comunitățile 

marginalizate(non-roma), prin implementarea de măsuri integrate 
Titlul proiectului: „Spunem STOP marginalizarii printr-o abordare integrata” 

Contract nr.: POCU/20/4/2/101902 

Beneficiar: Oraş Şomcuta Mare, Județul Maramureş 

Parteneri: P1: Liceul Teoretic "IOAN BUTEANU", P2: Radinc SRL, P3: Asociația Profesională de Resurse în Dezvoltarea 

Comunitară 

 

 

Activitati desfasurate in cadrul SA2.2 Activitati de informare, 

consiliere, orientare si mediere pe piata muncii, in perioada 

01.07.2018 - 30.09.2018, proiect: Spunem STOP marginalizarii 

printr-o abordare integrata, POCU/20/4/2/101902 

 

 

 

In perioada de raportare au fost continuat activitatile de informare, consiliere si orientare pe piata 

muncii, activitati care s-au desfasurat dupa cum urmeaza: 

 

- activitati de informare de grup, la care au participat 271 persoane; 

- activitati de consiliere individuala, la care au participat 508 de persoane; 

- activitati de orientare profesionala de grup, la care au participat 458 de persoane; 

 

În cadrul ședințelor de informare profesională de grup, pentru toți cei 271 de beneficiari asistați s-a 

asigurat: 

- Identificarea nevoilor de informare ale participanților;  

- Acordarea de informații privind piața muncii: despre ocupații meserii și profesii, condiții de 

exercitare;  

- Informații privind programele de formare profesională care vor fi asigurate în cadrul 

proiectului.  

 

În cadrul ședințelor de consiliere profesională individuală , pentru toți cei 508 beneficiari asistați s-a 

asigurat:  

- identificarea problemei pentru care se solicita consilierea;  

- stabilirea, împreună cu persoanele consiliate a pașilor ce trebuie parcurși pentru alegerea 

ocupației/meseriei, pentru încadrarea in munca sau formarea profesională;  

- formularea obiectivelor, scopurilor clientului;  

- întocmirea bilanțului profesional al persoanei consiliate;  

- evaluarea în vederea orientării profesionale, determinarea intereselor profesionale prin 

instrumente specifice;  



 

 

 

 

 

 

 

- întocmirea planului individual de acțiune pe baza rezultatelor discuțiilor individuale și a 

testărilor efectuate;  

- furnizarea de informații privind cursuri de calificare si recalificare oferite de furnizorii de 

formare sau in cadrul proiectului.  

 

În cadrul ședințelor de orientare profesională de grup (2 h/ședință), pentru toți cei 458 de beneficiari 

asistați s-a asigurat instruirea în metode și tehnici de căutare sau păstrare a unui loc de muncă care a 

avut în vedere următoarele tematici: 

 

- Identificarea filierelor posibile către angajare, identificarea canalelor de comunicare formale 

si informale folosite in general pentru a anunța posturile vacante.  

- Transmiterea informațiilor cu privire la modalitățile de realizare a unui CV ; 

- Prezentarea modului de întocmire a unei scrisori de intenție, scrisori de recomandare si 

scrisoare de multumire;  

- Pregătirea situatiei de interviu cu scopul de a dobandi informatiile necesare gestionarii unui 

interviu-depasirea tracului;  

- Pregătire optima in gasirea unui loc de munca și însușirea modalităților de menținere a unui 

loc de muncă, reintegrarea la locul de munca, conflictele intre viata de familie si locul de 

munca etc.  

- Prezentarea unor elemente privind managementul timpului, managementul stresului, gasirea 

unui echilibru intre viata privata si viata profesionala, reconversia profesionala;  

 

Cu sprijinul consilierului, beneficiarii au redactat un portofoliu de angajare de bază care ulterior va 

fi îmbunătățit în cadrul ședinței de mediere. 

 
 


